Als Scrum Master begleitest Du unsere agilen Teams, beseitigst Hindernisse und sorgst fur reibungslose Ablaufe in den Sprints. Du forderst
die Selbstorganisation, moderierst Meetings, inspirierst deine Teammitglieder zur kontinuierlichen Weiterentwicklung und stellst deinen
Erfahrungsschatz innerhalb von Arbeitsgruppen firmenweit zur Verfigung.

Deine Aufgaben: Arbeiten bei SVC:
Forderung der agilen Methoden und Werte innerhalb von Erfolg macht SpaR. Vielfalt pragt. Neugier ist Pflicht.
agilen Teams (insbesondere Scrum & Kanban)
Begleitung von mehreren agilen Teams bei der Entwicklung Unsere Lésungen:
von Selbstorganisation und Eigenverantwortung Erméglichen die Zusammenarbeit von Arztinnen,
Organisation und Moderation von Scrum Events wie Daily Krankenanstalten, Apotheken, Sozialversicherung und den
Standups, Sprint Planning, Sprint Reviews & Menschen
Retrospektiven Schaffen Mehrwert in Osterreich im Umfeld e-card,
Umgang mit Impediments elektronische Gesundheitsakte ELGA und dem
Forderung einer Kultur der kontinuierlichen Verbesserung Internetauftritt der Sozialversicherung eSV
und des Wissensaustauschs (u.a. Mitarbeit in
unternehmensweiten Arbeitsgruppen) Was wir bieten:

Ein stabiles Umfeld mit zentralem Standort

Deine Kenntnisse: sowie sehr guter offentlicher Anbindung
Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich und Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Berufserfahrung als Scrum Master Flexible Arbeitszeiten
Ausbildung/Zertifizierung als Scrum Master Mdoglichkeit zum Home Office
Sehr gute Kenntnisse agiler Methoden und deren Work Life Balance
praktischer Anwendung Familienfreundlichkeit
Anwenderkenntnisse Jira und Confluence Firmenfeiern und Teamevent

Dein Profil:
Eigeninitiative und serviceorientierte Personlichkeit Top ] Bewirb dich!
Unternehmerisches Denken Company Wir freuen uns lber deine aussagekréaftige
Forderer der Selbstorganisation Bewerbung inkl. Lebenslauf und
Empathie, Durchsetzungsstérke Rahmenbedingungen. Sende deine
Kommunikationsstérke und Teamfahigkeit Bewerbung mit der Referenznummer
Hohe Moderations- und Prasentationsfahigkeit m Scrum24 an: Karin Haselbock

» personal@svc.co.at

Erfahrung im Umgang mit Konflikten

Wir bieten eine sinnstiftende Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und attraktiven
Weiterbildungsmaoglichkeiten. Fur diese Position gilt ein KV- Mindestgehalt von EUR 53.592,-- brutto pro Jahr. Geboten wird eine
marktkonforme KV-Uberzahlung abhéngig von Qualifikation und Erfahrung.

SVC - designing e-health

Wir entwickeln und realisieren anspruchsvolle IT-Projekte im Bereich der Sozialversicherung. Stichwort e-card-System.

Stichwort ELGA. Stichwort e-Medikation. Stichwort Internetportal der Sozialversicherung. Stichwort MeineSV.

Unsere Aufgabe ist es, Osterreichs Gesundheitssystem von der technologischen Seite her fit fir die Zukunft zu

machen. Mit dem e-card-System haben wir eine Grundlage geschaffen, um die uns weltweit viele Lander beneiden. ;

Nun geht es uns darum, darauf aufzusetzen. Mit intelligenten und praktischen Services, die den Alltag im D L
i o ” T . ! 1020 Wien, Ernst-Melchior-Gasse 22

Gesundheitswesen fiir alle Beteiligten einfach und sicher machen. WWW.SVC.Co.at
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